Apéndice V, do Termo de Referéncia.

MARINHA DO BRASIL
CAPITANIA DOS PORTOS DE SAO PAULO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Este documento foi elaborado conforme a Instru¢gdo Normativa n2 58, de 08 de agosto de 2022,
que dispdes sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares — ETP — para aquisi¢do de bens e
contratagdo de servigcos e obras, no dmbito da Administracéo Publica Federal direta, autdrquica e
fundacional, e sobre o Sistema ETP digital, bem como contempla a Instru¢do Normativa n® 65, de
08 de julho de 2021, que dispde sobre o procedimento administrativo para realiza¢éo de pesquisa
de precos para aquisicdo de bens e contratacdo de servigcos em geral, no dmbito da administra¢do
publica federal direta, autdrquica e fundacional.

Destaca-se a Capitania dos Portos de Sdo Paulo é enquadrada com entidade nGo-SISG, ndo sendo

obrigatdria a utilizagdo do ETP digital. Outrossim, por for¢a do Dec. 11.137, de 18 de julho de 2022,

que altera o Dec. 10.947, de 25 de janeiro de 2022, esta Organizagdo Militar estd dispensada da

elaboracéo do Plano de Contratagcées Anual, sem prejuizo da observdncia do principio do

planejamento de que trata o art. 52 da nova Lei de Licitagdes.

Processo n2 63054.000558/2026-27

Pregdo Eletronico SRP 90005/2026 da Capitania dos Portos de Sdo Paulo (CPSP)

Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada na prestacdo de servicos para instrucdo,
coordenacdo e habilitacdo dos cursos que compdem o Programa do Ensino Profissional Maritimo

(PREPOM), para Capitania dos Portos de Sdo Paulo (CPSP).

1. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

1.1. Conforme preconizado na Norma da Autoridade Maritima, n? 103, da Diretoria de
Portos e Costa (NORMAM-103/DPC) a Capitania dos Portos de S3o Paulo (CPSP), na qualidade
de Orgdo de Execucdo (OE), é a responsavel pela execucdo dos cursos previstos no PROGRAMA
DO PROFISSIONAL MARITIMO — PREPOM — em sua area de jurisdicdo, cujo publico-alvo sdo os
Trabalhadores Portudrios Avulsos (TPA) ligados ao Orgdo de Gestdo de M3o de Obra do
Trabalho Portudrio do Porto Organizado (OGMO), que é uma Associacdo Civil sem fins
lucrativos, declarada de utilidade publica pela Lei 8630/1993 e mantida pela Lei 12.815/2013,
gue administra e fornece profissionais Trabalhadores Portudrios Avulsos treinados, capacitados
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e habilitados para terminais portudrios, visando a exceléncia da mao de obra utilizada nas
operacoes portuarias no Porto de Santos.
1.2. Considerando a estrutura do Sistema de Ensino Profissional Maritimo (SEPM), a CPSP,

cujas atribuicdes, conforme item 1.4, da NORMAM-103/DPC, sdo: realizar acordos
administrativos, certificacoes e, em_situacGes excepcionais, cursos do Ensino Profissional

Maritimo para portuarios deve executar os cursos utilizando-se dos recursos advindo do Fundo

de Desenvolvimento do Ensino Profissional Maritimo (FDEPM), conforme estabelecido no
Decreto 968/93. No entanto, conforme o item 1.9.2 da NORMAM-103/DPC, a Capitania dos
Portos de S3o Paulo (CPSP) poderd terceirizar a execucdao de cursos do Ensino Profissional

Maritimo (EPM) para trabalhadores portudrios.

1.3. Ao permitir a realizacdo dos Cursos e Exames, em carater excepcional, pelas prdprias

OE, o dispositivo tem dupla fungdo: demonstrar que existe a possibilidade de uma Organizagao

Militar possuir a capacidade de fornecer recursos humanos para realizacdo de Cursos e Exames,
como o exemplo do Centro de Instrucdo Almirante Graca Aranha (CIAGA); e, por outro lado,
atestar que outras Organizacdes Militares ndo possuem estrutura para tal, uma vez que ndo
foram instituidas com essa finalidade. Nesta Ultima hipdtese enquadra-se a Capitania dos

Portos de Sdo Paulo (CPSP), cuja missdo é contribuir para a orientagdo, coordenacdo e controle

das atividades relativas a Marinha Mercante e organiza¢Ges correlatas, no que se refere a

seguranca da navegacdo, defesa nacional, salvaguarda da vida humana e prevencdo da

poluicdo hidrica do maior Porto da América Latina.

1.4. Depreende-se, também, que a Capitania dos Portos de Sdo Paulo (CPSP) nao fora criada
com o propdsito de ministrar cursos e exames, diferentemente do que se constata ao analisar o
Centro de Instrucdo Almirante Graca Aranha (CIAGA), classificada como OE, cuja missdo é
formar, especializar, aperfeicoar e atualizar o pessoal das categorias profissionais da Marinha

Mercante e demais atividades correlatas.

1.5. Outro fator que corrobora com a necessidade da contratacdo do servico em tela estd
disposto no item 1.9.2 da NORMAM-103/DPC, que impossibilita a celebracdo de Convénio junto
ao Orgdo de Gestdo de M3o de Obra do Trabalho Portudrio do Porto Organizado (OGMO)
guando este estiver inadimplente. Com isso, apresentamos a Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas, extraida do sitio eletrénico da Justica do Trabalho, em 02/02/2026, APENDICE ||
deste ETP, que certifica que o OGMO (Matriz e Filiais), inscrito no CNPJ sob n?
00.945.425/0001-73, consta no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, caso concreto que

se amolda, também, ao contido no item 2.6.3 da NORMAM-103/DPC.
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1.6. Destaca-se, ainda, que a terceirizagao deste objeto, face dos dispositivos legais e a
jurisprudéncia do TCU sobre o tema, nao fere a Instrucdo Normativa n205, de 2017, por ndo se

tratar de nenhum item do Art 99.

1.7. Desta forma, com o propdsito de atender uma demanda da sociedade maritima, no que
se refere a formacdo e a qualificacdo profissional do trabalhador portuario avulso, habilitando-
0 para o exercicio das atividades referentes a operagdo portudria, cujos resultados ficam
evidenciados em operacdes seguras e qualificadas, aumento da produtividade, melhor
remuneragcao dos trabalhadores e, por conseguinte, ampliagdo da competitividade e do
desenvolvimento econdémico do Estado de S3o Paulo, faz-se necessaria a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servigo para instrucdo, coordenacdo e habilitacdo dos

cursos que compdem o PREPOM.

2. INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

2.1. O Planejamento da Contratacdao baseia-se na Proposta de Capacitagcdo do EPM para
Portuarios (PCP/EPM), encaminhada, anualmente, pelo Orgdo de Gestio de M3o de Obra do
Trabalho Portudrio (OGMO-Santos) a Diretoria de Portos e Costas (DPC) e sua posterior
autorizacdo. Este planejamento, apés aprovado pela DPC, é enviado a CPSP (Orgdo Executante)
para que providencie a execug¢do dos cursos.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
3.1. Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade:

3.1.1. A execucdo dos Cursos e os requisitos da Contratacdo estdo estabelecidos no Capitulo 7
das NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA O ENSINO PROFISSIONAL MARITIMO -
PORTUARIOS E ATIVIDADES CORRELATAS (NORMAM-103/DPC). Este documento normativo abarca
integralmente as informacdes atinentes ao Objeto pretendido e serd utilizado como referéncia no
decorrer deste tépico.

3.1.2. O capitulo 7 da NORMAM-103/DPC trata sobre processo de “credenciamento” prévio de
entidades Extra Marinha para a aplicacdo de cursos, onde detalha todas as necessidades técnicas

necessarias para se ministrar cursos do PREPOM. Quanto ao termo “credenciamento” constante

da NORMAM-103/DPC, trata-se de procedimento que tem o conddo de avalizar determinadas
Instituicdes de Ensino Técnico — Profissional, a ministrarem cursos ou habilitarem trabalhadores

gue labutam no Porto de Santos, ndo se confundindo com o instituto do “credenciamento” que
atrai a tese de inexigibilidade.

3.1.3. Por oportuno convém mencionar que a Lei n2 7.573, de 23 de dezembro de 1986,
estabeleceu que o Ensino Profissional Maritimo, de responsabilidade do Comando da Marinha,
tem por objetivo habilitar e qualificar pessoal para a Marinha Mercante e atividades correlatas,
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cabendo a DPC, como 6rgao central de Ensino Profissional Maritimo, os deveres de gerenciar,
executar, credenciar e fiscalizar os cursos, assim como emitir os respectivos certificados.

3.1.4. Com a politica de modernizagdo dos portos, instituida pela Lei n? 8.630/1993 (Lei do
Portos), foi estabelecida uma nova forma de contratacdo da mao de obra para o setor portudrio
gue, até entdo, seguia modelo estabelecido pelos sindicatos. Dessa forma, foram entao, criados,
nos portos organizados, os Orgdos de Gestdo de M3o de Obra do Trabalho Portudrio — OGMO
para, dentre outras atribuicdes, promover a formacao do trabalhador portuario e do trabalhador
portudrio avulso.

3.1.5. Posteriormente, a Lei n? 8.630/1993 foi revogada pela Lei n? 12.815, de 05/06/2013,
mantendo os OGMO e suas atribuicdes. Quanto a legislacdo do Ensino Profissional Maritimo, os
deveres estabelecidos nao foram extintos pela antiga ou pela nova Lei dos Portos, levando a
Diretoria de Portos e Costas, em parceria com os OGMO, fomentar a capacita¢do profissional do
Trabalhador Portudrio Avulso (TPA), habilitando-o para o exercicio das fungdes relativas ao
trabalho portuario de capatazia, estiva, conferéncia de carga, conserto de carga, bloco e vigilancia
de embarcagdes, conforme previsto no Art. 40 da Lei n? 12.815/2013.

Dessa forma, faz-se mister colacionar o artigo 14, da Lei do Ensino Profissional Maritimo:

“Art. 14. Caberd a Diretoria de Portos e Costas do Comando da Marinha, como
orgdo central do Sistema de Ensino Profissional Maritimo, sem prejuizo das
atribuicbes e subordinagdes previstas na Estrutura Regimental do Comando da
Marinha e em outras normas, exercer a orientagdo normativa, a supervisGo
funcional e a fiscalizacdo especifica das organizacbes navais e das instituicées
extra-Marinha credenciadas, no que tange ao Ensino Profissional Maritimo”.

3.1.6. Diante de tal dispositivo a DPC aprovou a Norma da Autoridade Maritima para o Ensino
Profissional Maritimo — Portudrio e Atividades Correlatas — NORMAM-32/DPC, conforme Portaria
n2 276/DPC, de 09 de setembro de 2015, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n 175/2015,
pdgina 12, da Se¢do 1. A NORMAM-32/DPC encontra-se disponivel, permanentemente, para

acesso irrestrito, no sitio eletronico: https://www.marinha.mil.br/dpc/normas. Destarte, o

credenciamento dar-se-d em consondéncia com os requisitos estabelecidos nesta norma e mediante
manifesta¢do de vontade do prestador de servigos, nGo havendo limitaco de prazo. Ademais,
considera-se que a publicacio no DOU e a permanente disponibilidade da norma no sitio da
Diretoria de Portos e Costas superam qualquer possibilidade de alegacéo de restri¢céo indevida.

3.1.7. O “credenciamento” (constante do Edital e seus anexos) possui natureza de qualificacdo

técnica, por quanto a licitante por intermédio do registro ou inscricdo na DPC, entidade
profissional competente e, ainda, acaba por comprovar sua aptiddo para os servicos a serem
prestados, conforme se tem exemplificado em Editais que, apesar de compostos por Cursos
distintos, possuem a mesma natureza: PE n2 03/2021, UASG n? 785810; PE n2 01/2020, UASG n?
781330; e PE n2 05/2018, UASG n? 785350, PE n? 03/2022 desta UASG e PE SRP n2 90001/2024
desta UASG.

3.1.8. O futuro contratado, além de ser credenciado pela DPC e comprovar a qualificacdo técnica
acima descrita, devera:
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3.1.8.1. A presentar instrutores, devidamente qualificados, para ministrar as aulas tedricas
e praticas, conforme previsto nas sinopses dos cursos, devendo fornecer salas de aula
climatizadas, equipadas com retroprojetor, sonorizacdo, quadro branco ou congéneres, cadeiras
universitarias, banheiros masculinos/femininos, area de servico/apoio para os alunos e
funciondrios, secretaria e, quando aulas praticas, deverdo ser realizadas em dareas destinadas e
preparadas para o aprendizado, com a utilizacdo de equipamento adequado que sera previamente
aprovado pela Capitania dos Portos de S3o Paulo (CPSP), ora denominada CONTRATANTE;

3.1.8.2. Utilizar e disponibilizar material didatico, instalagdes, equipamentos de operacdes
portudrias, simuladores e outros equipamentos que forem julgados necessdrios ao
desenvolvimento dos cursos com finalidade de ampliar os conhecimentos dos trabalhadores
portudrios. Os simuladores devem acompanhar pari passu as Convengdes e Acordos Internacionais
ratificados pelo Brasil;

3.1.8.3. Disponibilizar area(s) de apoio(s) na(s) qual(is) serdao servidos lanches aos alunos,
por meio de empresas terceirizadas. Essa(s) area(s) deverd(ao) permitir que os alunos, em sua
totalidade, possam “lanchar” nos mesmos horarios, de forma a ndo comprometer a carga horaria
dos cursos;

3.1.8.4. Permitir que a empresa contratada pela CPSP, para fornecimento de merenda
escolar, visite suas instalacGes, a fim de permitir seu planejamento.

3.1.8.5. Apresentar relacdo explicita e declaracao formal de dispor de aparelhamento e
pessoal técnico adequado e disponivel para a realizacdo do objeto da presente licitacdo, bem
como da qualificacdo de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara pelos
trabalhos. Em suma, declaracdo do licitante que tem pleno conhecimento das condi¢des
necessarias para a prestacao do servico.

3.2. Natureza do servigo:
3.2.1. O servico é enquadrado como ndo continuos ou contratados por escopo
3.3. Duragao do contrato:

3.3.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses contados da assinatura da Ata de
Registro de Precos, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.4. Transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas:
3.4.1. Nao se aplica ao objeto dessa contratacao.
3.5. Sistema de Registro de Prego:

3.5.1. Conforme o art. 32 do Decreto 11.462, de 31/03/2023, que regulamenta o art. 82 e art. 86
da Lei 14.133/2021, o Sistema de Registro de Preco deve ser utilizado em determinadas hipdteses.

Cita-se: Art. 32 O SRP podera ser adotado quando a Administracao julgar pertinente, em especial:

llI

- quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de
contratagdes permanentes ou frequentes;
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Il - quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de entregas
parceladas ou de servicos remunerados por unidade de medida, como
guantidade de horas de servico, postos de trabalho ou em regime de
tarefa;

lll - quando for conveniente para atendimento a mais de um 6rgdo ou a
mais de uma entidade, inclusive nas compras centralizadas;

IV - quando for atender a execug¢ao descentralizada de programa ou
projeto federal, por meio de compra nacional ou da adesdo de que trata o
§22doart. 32; ou

V - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o
qguantitativo a ser demandado pela Administracao.

Paragrafo unico. O SRP podera ser utilizado para a contratagdo de
execucdo de obras e

servicos de engenharia, desde que atendidos os seguintes requisitos:

| - existéncia de termo de referéncia, anteprojeto, projeto bdsico ou
projeto executivo padronizados, sem complexidade técnica e operacional;
e

Il - necessidade permanente ou frequente de obra ou servico a ser
contratado”.

4. DEFINIGOES E ESTIMATIVAS

4.1. A definicdo dos cursos, suas quantidades e valor maximo aceitavel sdo definidos apds
exaustivo planejamento que envolve a Diretoria de Portos e Costas (DPC), o Orgdo de Gestdo de
M3o de Obra do Trabalho Portuério (OGMO-Santos) e o Orgdo Executante (OE), neste caso a CPSP,
com a anuéncia do seu Comando Imediatamente Superior (Comando do 82 Distrito Naval —
Com8DN).

4.2. O planejamento em questdo foi iniciado a partir do envio da Circular n22/2025, da DPC,
APENDICE | deste ETP, que apresenta as instru¢des para elaboracdo das Propostas de Cursos do
EPM (de Portudrios (PCP-EPM) destinado a todos os Orgdos Executantes (OE).

4.3. Apds o recebimento das instrugcdes, a CPSP, na qualidade de OE, a fim de que fossem
preenchidas as necessidades dos cursos, conforme as instrugdes da Circular n2 2/2025 da DPC,
Apéndice Il do ETP. Importante ressaltar que a primeira pesquisa de precos é realizada neste
momento, onde o OGMO, em consulta as empresas da regido aptas para ministrarem 0s cursos,
preenche a planilha com os valores propostos para os cursos demandados.

4.4. Apds o OGMO enviar as planilhas a CPSP, esta foi de parecer favoravel. Posteriormente, as
propostas dos cursos foram analisadas pela Diretoria de Portos e Costa (DPC), que, considerando
as demandas do OGMO, a conjuntura nacional e disponibilidade de recursos, definiu, por meio do
Apéndice IV do TR - MAPA DE CAPACITACAO APROVADA PARA PORTUARIOS (MCAP), os cursos a
serem realizados com espeque nos artigos 82 e 14 da Lei n2 7.573 de 23 de dezembro de 1986:
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“Art. 8 — Os cursos do Ensino Profissional Maritimo poderdo ser ministrados, a
critério do Orgdo Central do Sistema — Diretoria de Portos e Costas (DPC) - em
organizagdes estranhas a Marinha, especificas ou néo de ensino, com os recursos
do Fundo de Desenvolvimento do Ensino Profissional Maritimo {(...)".

“Art. 14 — Caberd a Diretoria de Portos e Costas, como 6rgéo Central do Sistema
de Ensino Profissional Maritimo, sem prejuizo da subordinagdo prevista na
Estrutura Bdsica de Organizagdo do Ministério da Marinha, a orientag¢Go
normativa, a supervisdo funcional e a fiscalizacdo especifica dos estabelecimentos
e organizagbes navais integrantes do Sistema em relagdo ao ensino (...)".

4.5. Destacamos que, antes da definicdo final dos cursos, durante o intervalo de andlises e
discussoes varias reunides entre OGMO x CPSP x DPC foram realizadas, a fim de se priorizar as
demandas apresentadas.

4.6. Importante salientar que a DPC, como Orgdo Central do Sistema, recebe as demandas de
todas OE do Brasil, no que se refere aos Cursos do Ensino Profissional Maritimo, e apresenta, no
MCAP, valores para serem usados como referéncia no Mapa Comparativo de Precgos, pois tem em
seu dominio os valores praticados em todo o Brasil.

4.7. Neste sentido, no uso das atribuicGes que foram concedidas a DPC, os seguintes Cursos
gue poderdo ser realizados:

4.7.1. Curso de Operacdo de Escavadeira Hidraulica (COEH).

5. LEVANTAMENTO DO MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO

5.1. Quanto ao tipo de servico caracteriza-se como servico comum, em conformidade com o
art. 62 Inciso Xlll da Lei n? 14.133/2021, visto que os seus padroes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos por meio de especificagbes usuais de mercado, o qual é
bastante vasto.

5.2. O tipo de solucdo escolhido parece ser o Unico vidvel no momento, visto que a CPSP nao
possui estrutura técnica para ministrar os cursos e o OGMO encontra-se sem condicdes legais para
conduzir os mesmos. Desta forma a Contratacdo de Empresa Especializada na prestacdo de
servicos para instrucdo, coordenacdo e habilitacdo dos cursos que compdem o Programa do
Ensino Profissional Maritimo (PREPOM) faz-se como a melhor solu¢do encontrada.

6. ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

6.1. Os valores referenciais encontram-se apresentados no Mapa Comparativo de Precos,
anexo ao processo, que apresenta valores extraidos do MCAP (que possui valores referenciais a
nivel nacional conforme explicado acima) e de propostas de empresas privadas da regido de
Santos.

6.2. A fim de subsidiar ainda mais a pesquisa, foi consultado o Painel de Precos e foi
verificada a existéncia dos seguintes Pregdes Eletronicos (PE): PE n® 03/2021, UASG n? 785810 e PE
n2 01/2020, UASG n? 781330, entretanto, ndo foram encontrados Cursos similares deste Processo.
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Por isso, detalhar o preco de cada Curso constante destes PE, a fim de tracar um paralelo, refletira
dados inconsistentes, pois a Administracdo considera que os fatores de variacdes dos precos entre
os cursos demandados e os consultados sdo divergentes em virtude das seguintes diferencas:

. Locagao de salas de aula: a variagdo ocorrera a depender do municipio.

. Locagao de guindastes: invidavel a comparagdo com cursos que ndo tém guindastes e, ainda,
mesmo aqueles com guindastes, os valores para sua locacao dependerdo da oferta x demanda.
Também ha que se considerar a diferenca do h/h de um instrutor de guindaste com o h/h dos
demais instrutores, por Regido.

. Locacdo de empilhadeiras de grande porte: invidvel a compara¢do com cursos que nao
tém empilhadeiras de grande porte e, ainda, mesmo aqueles com empilhadeiras de grande porte,
os valores para sua locacdo dependerdo da oferta x demanda. Também ha que se considerar a
diferenca do h/h de um instrutor empilhadeiras de grande porte com o h/h dos demais instrutores,
por Regido.

. Demanda: considerando que Santos é possuidora do maior Porto da América Latina, é
possivel inferir que a quantidade de Cursos/alunos por Curso pressionara para baixo o preco dos
Cursos — economia de escala.

6.3. Desta forma, em decorréncia da explanagao apresentada, a pesquisa de precos
embasou-se no texto do inciso IV, artigo 52, da Instrugdo Normativa n? 73, de 5 de agosto de 2020,
da Secretaria de Gestao da Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestdao e Governo Digital do
Ministério da Economia.

6.3.1. Com isso chegamos a seguinte estimativa de precos:

Tabela 1 — Cursos do Ensino Profissional Maritimo

Valor UN vt
A alor
ITE DESCRICAO/ Unidade de de
. Qtd total feranci TOTAL de
M | EsPECIFICACAO Medida Referéni | o . .
a
Curso de Operagao
de Escavadeira RS RS
1| Hidraulica (COEH) - UN 30 2.059.500,
68.500,00
10 alunos/turma 00
R$
TOTAL 2.059.500,
00

Os valores contidos em cada coluna obedecem a seguinte descrigao:
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. Qtd. Total = representa o total de cursos que podem ser solicitados durante o periodo de
12 (doze) meses, periodo de vigéncia da Ata de Registro de Precos.

° Valor unitdrio por turma = representa a média dos valores unitarios para cada curso,
obtida através dos orcamentos solicitados juntos as empresas atualmente (CENEP, INCATEP) e os
valores constantes do Mapa de Cursos (MCAP) aprovados pela DPC, excluindo-se os valores do

bolsa-auxilio, prémio escolar e complemento alimentar.

° Valor total = representa o valor total em caso de realizagdo integral das turmas para cada
curso.

7. CONDICOES DE AQUISICAO, EXECUCAO E PAGAMENTO

7.1. As condicOes para a aquisicdo e pagamento, bem como, a execucdo e pagamento das
garantias exigidas e das condicdes de recebimento, encontram-se pormenorizados no Termo de
Referéncia.

8. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

8.1. AsInstituicdes de Ensino que realizarem os cursos deverdo prover, integralmente, os meios
(recursos materiais e humanos) necessdrios para as suas respectivas execugdes, tendo como
produto final o trabalhador portuario habilitado.

8.2. As instituicbes que se sagrarem vencedoras para aplicacdo dos Cursos deverdo
disponibilizar area(s) de apoio(s) na(s) qual (is) serdo servidos lanches aos alunos, bem como o
acesso de empresas terceiras fornecedoras dos lanches.

8.3. Essa(s) area(s) deverd (3o) permitir que os alunos de cada turma, em sua totalidade,
possam “lanchar” nos mesmos horarios, de forma a ndo comprometer a carga horaria dos cursos.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO, QUANDO NECESSARIA PARA
INDIVIDUALIZAGAO DO OBJETO

9.1. O objeto serd parcelado, visto que os servicos serdo contratados conforme demandas do
Departamento do Ensino Profissional Maritimo, de modo a atender as demandas desta Capitania.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. A contratacdo atendera a proposta de cursos para os trabalhadores portuarios, a serem
realizados na regido portudria de Santos, previstos no Programa do Ensino Profissional Maritimo
para Portudrios para os anos de 2025, 2026 e 2027 (PREPOM-Portuarios/2025, 2026 e 2027),
aprovado pela DPC. Tais cursos decorrem do estabelecido na Lei n? 7.573 de 1986 — Lei do Ensino
Profissional Maritimo e da sua regulamentac¢do pelo Decreto n2 94.536 de 1987 que, na alinea e
do Art. 19, inclui os trabalhadores avulsos da orla portudria como beneficiarios diretos da
habilitacdo e das qualificacGes profissionais proporcionadas pelo EPM.
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Apéndice V, do Termo de Referéncia.
10.2. Ainda neste sentido, de acordo com a NORMAM-103 da DPC, o ensino para portudrios é
ministrado com recursos do Fundo de Desenvolvimento do Ensino Profissional Maritimo (FDEPM)
e administrado pela DPC, tendo como premissa basica a formacao e a qualificacdo profissional do
trabalhador portudrio, habilitando-o para o exercicio das atividades referentes a operacdo
portudria.

10.3. Conforme consta na Tabela 1, o resultado pretendido é habilitar 3600 trabalhadores para
desempenho de atividades relacionadas ao Porto.

11. PROVIDENCIAS PARA ADEQUAGCAO DO AMBIENTE DO ORGAO

11.1. N&o haverd necessidade para adequacdao do ambiente, pois os cursos ocorrerdo nas
instalacGes das Instituicdes de Ensino que se sagrarem vencedoras no certame.

12. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTE

12.1. Para a realizagdo, especificamente, dos cursos, devera ser contratado fornecimento de
refeicdo, em cumprimento ao contido da NORMAM-103/DPC..

13. INDICAGAO DA MODALIDADE DE CONTRATACAO
13.1. O objeto da contrata¢do ocorrerd na modalidade PREGAO, na forma eletrdnica.

Cabe consignar que o objeto, ora tratado, possui padrdes de desempenho e qualidade que podem
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado. Além
disso, trata-se de servico comum, cujo critério de julgamento serd o de empreitada por preco
unitario, sendo utilizado o modo Aberto e Fechado.

Nos termos do inciso XLl do art 62 e art. 29 da da Lei 14.133/2021:
Art. 62 Para fins desta Lei, consideram-se:

XLI - pregdo: modalidade de licitagdo obrigatdria para aquisicGo de bens e servicos comuns, cujo
critério de julgamento poderd ser o de menor prego ou o de maior desconto;

art. 29. A concorréncia e o pregao seguem o rito procedimental comum a que se refere o art. 17
desta Lei, adotando-se o pregdo sempre que o objeto possuir padrées de desempenho e qualidade
gue possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais de
mercado.

No presente caso, serd adotado Sistema de Registro de Precos. Outrossim, destaca-se as
vantagens da escolha pelo modo Aberto e Fechado, o fator “surpresa” do lance final e fechado
apos a liberacdo gradual dos precos privados na “etapa aberta” potencializa o incentivo a
revelacdo da informacdo. A “classificacdo” para a etapa fechada aliada a possibilidade de uma
nova rodada da etapa fechada resulta em reducdo do risco de “selecdo adversa”, Viabiliza a
composicdao de precos dos licitantes subsequentes mais proxima da real valoragdo subjetiva do
proponente, posto que nao influenciado pelo conhecimento das demais propostas.
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14. DECLARACAO DE VIABILIDADE

14.1. Com base nas justificativas, premissas e objetivos descritos nesses Estudos Técnicos
Preliminares, esta Comissao de Planejamento da Contratacdo declara a viabilidade da contratacgao.

15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS DE TRATAMENTO

15.1. Por ndo haver execucdo diretamente ligada as questdes ambientais, ndo ha possiveis
impactos ambientais, e da mesma forma, necessidade de medidas de tratamento.

16. IDENTIFICACAO DOS MILITARES/SERVIDORES QUE PARTICIPARAO DA FISCALIZAGAO DO
CONTRATO, OS QUAIS PODERAO SER CONVIDADOS A PARTICIPAR DO PLANEJAMENTO DA
CONTRATAGAO.

Documento assinada digitalmente Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
b Dot 30/03/2098 1054120900 9 o pre ez g o soseoscosmarmueno umos
Verifique em https://validar.iti.gov.br verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
ROGERIO DO NASCIMENTO ROQUE ~ RAFAEL DE AGUIAR CRUZ JOSE DA COSTA PINHEIRO
Capitdo de Fragata (RM1-T) Suboficial (OR-SB) JUNIOR
Assessor Chefe do Departamento Supervisor da Secao de Portua- Segundo-sargento (AM-SB)
de Ensino Profissional Maritimo rios Auxiliar da Sec¢do de Portuarios

17. DOCUMENTACAO BASICA DE REFERENCIA

a) Lein214.133/2021(nova Lei Geral de Licitagdes);

b) Lein®9.784/1999 (Lei do Processo Administrativo);

c) Dec.n?210.024/2019 (Regulamento do Pregdo Eletronico);

d) Dec.n?211.462/2023 (Regulamento do Sistema de Registro de Preco);

e) Instrucdo Normativa n? 65/2021 do SEGES/ME (Instrui a Pesquisa de Preco);

f) Instrucdo Normativa n2 5/2017 do MPDG (Norma de Contratagdo de Servigos);

g) Manual de Fiscalizacdo de Contratos, AGU, 2018;

h) Guia Nacional de Contratac¢des Sustentdveis, AGU, 2023;

i) SGM-102 — Normas sobre Licitacdes, Acordos e Atos Administrativos (NOLAM) — (52 Revisao);
e

j)  SGM-105 — Normas sobre Documentacdo Administrativa e Arquivamento Na Marinha —
NODAM (52 Revis30).
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18. DOCUMENTAGAO BASICA DE REFERENCIA

18.1. Apéndice I-do ETP — Circular n22/2025 PREPOM Portuarios 2026;

18.2. Apéndice Il — Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas do OGMO;

18.3. Apéndice Il — Instrucdo para preenchimento das PCP/EPM e PCP/PDP; e
18.4. Parecer N2 10-03/2025

Santos, SP, na data da assinatura.

Em acordo com o art.14, Inciso I, do Decreto n? 10.024/2019 RATIFICO o Estudo Técnico
Preliminar.

Assinado de forma digital
LEANDRO GOMES por LEANDRO GOMES

MENDES:0515514 MENDES:05155149770
9770 Dados: 2026.03.30

17:05:36 -03'00"

LEANDRO GOMES MENDES
Capitdo de Mar e Guerra

Ordenador de Despesas
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